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УТВЕРЖДЕН
протоколом заседания Оперативного штаба Министерства просвещения Российской Федерации
по организации горячего питания
от 23 апреля 2021 г. № ГД-34/01пр



Порядок доступа
законных представителей обучающихся
в помещения для приема пищи


1. Общие положения

Мониторинг горячего питания проводится с целью оценки эффективности организации горячего здорового питания обучающихся в общеобразовательных организациях, повышения доступности здорового питания, формирования у обучающихся навыков здорового питания. Мониторинг проводят учредитель общеобразовательной организации, государственные и муниципальные органы управления образованием и орган управления общеобразовательной организацией.
Показателями мониторинга горячего питания, наряду с другими, является наличие родительского (общественного контроля) за организацией питания детей (Методические рекомендации по организации питания обучающихся, МР 2.4.0179-20 п. 5.2).

Санитарное законодательсво обязывает работадателя обеспечить "Порядок проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников, предусмотренных частью четвертой статьи 213 Трудового кодекса Российской Федерации" (Порядок), который устанавливает правила проведения обязательных предварительных медицинских осмотров (обследований) при поступлении на работу и периодических медицинских осмотров (обследований) работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными условиями труда (в том числе на подземных работах), на работах, связанных с движением транспорта, а также работников организаций пищевой
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промышленности, общественного питания и торговли, водопроводных сооружений, медицинских организаций и детских учреждений, а также некоторых других работодателей, которые проходят указанные медицинские осмотры в целях охраны здоровья населения, предупреждения возникновения и распространения заболеваний.

Родители, входящие в состав комиссии по контролю за организацией питания, должны иметь личные медицинские книжки с результатами обследования, для работы в организациях, деятельность которых связана с воспитанием и обучением детей.
Согласно Приказу М3 РФ от 29 июня 2000 года N 229 «О профессиональной гигиенической подготовке и аттестации должностных лиц и работников организаций» профессиональная гигиеническая подготовка и аттестация обязательны для должностных лиц и работников организаций, деятельность которых связана с производством, хранением, транспортировкой и реализацией пищевых продуктов и питьевой воды, воспитанием и обучением детей, коммунальным и бытовым обслуживанием населения. Профессиональная гигиеническая подготовка проводится при приеме на работу и в дальнейшем с периодичностью 1 раз в 2 года. Штамп о прохождении аттестации вносится в личную медицинскую книжку.
Общеобразовательная организация является ответственным лицом за организацию и качество горячего питания обучающихся и обеспечивает реализацию мероприятий, направленных на охрану здоровья обучающихся, в том числе, соблюдение требований качества и безопасности, сроков годности, поступающих на пищеблок продовольственного сырья и пищевых продуктов контроля качества и безопасности при выдаче готовой продукции.
Приказом образовательной организации утверждается состав бракеражной комиссии, с назначением ответственных лиц из числа сотрудников образовательной организации.
В части проведения родительского мониторинга организации питания обучающихся необходимо руководствоваться методическими рекомендациями "Родительский контроль за организацией горячего питания детей в общеобразовательных организациях" (МР 2.4.0180-20, п. 3.2). Рекомендовано регламентировать локальным нормативным актом общеобразовательной организации порядок проведения мероприятий по родительскому контролю за организацией питания обучающихся, в том числе порядок доступа законных представителей обучающихся в помещения для приема пищи.
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2. Порядок доступа законных представителей обучающихся в помещения для приема пищи.

1. Родители (законные представители) обучающихся , изъявившие желание участвовать в мониторинге питания , должны уведомить (письменно или устно) руководителя общеобразовательной организации.
2. По решению Управляющего совета или совета родителей (законных представителей) обучающихся войти в состав комиссии по контролю за организацией питания или согласовать свое участие (разовое или периодическое) в составе общественной комиссии.
3. Иметь личную медицинскую книжку, оформленную в соответствии с требованиями санитарного законодательства. Получить допуск от ответственного лица общеобразовательной организации (при отсутствии медицинского работника) с отметкой в "Гигиеническом журнале" об отсутствии признаков инфекционных заболеваний.
4. В соответствии с временными методическими рекомендациями "Прлофилактика, диагностика и лечение новой короновирусной инфекции (COVID-19)" при каждом посещении допуск членов комиссии родительского контроля в школьную столовую осуществляется после проведения термометрии, предоставления сведения результатов тестирования (ПЦР-тест отрицательный) или наличие справки об отсутствии коронавируса .
5. Все члены комисии при посещении помещения для приема пищи должны быть обеспечены санитарной одеждой.
6. Проведение мониторинга осуществляется при сопровождении представителя администрации общеобразовательной организации.
7. Родители (законные представители) обучающихся обязаны выполнять
установленные образовательной организацией правила внутреннего распорядка.
8. При проведении мониторинга имеют право руководствоваться Методическими рекомендациями МР 2.4.0180-20 "Родительский контроль за организацией питания детей в общеобразовательных организациях".

При проведении мероприятий родительского контроля за организацией
питания детей в организованных детских коллективах могут быть оценены:
· своевременность посещения обучающихся столовой в соответствие с
утвержденным графиком приема пищи;
· соответствие реализуемых блюд утвержденному меню;
· санитарно-техническое содержание обеденного зала (помещения для приема пищи), состояние обеденной мебели, столовой посуды, наличие салфеток и т.п.;
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· проведение уборки обеденного зала по завершении каждого приема пищи;
· условия соблюдения правил личной гигиены обучающимися;
· наличие и состояние санитарной одежды у сотрудников, осуществляющих
раздачу готовых блюд;
· объем и вид пищевых отходов после приема пищи;
· наличие	лабораторно-инструментальных	исследований	качества	и
безопасности поступающей пищевой продукции и готовых блюд;
· вкусовые предпочтения детей, удовлетворенность ассортиментом и качеством потребляемых блюд по результатам выборочного опроса детей с согласия их родителей или иных законных представителей;
· условия для организации питания обучающихся с учетом особенностей
здоровья;
· организация питьевого режима;
· информирование родителей и детей о здоровом питании;
· органолептические показатели пищевой продукции с дегустацией блюда или рациона из ассортимента текущего дня, заранее заказанное за счет родительских средств.

Родители (законные представители) обучающихся могут:
· задавать вопросы и получать ответы от представителя администрации общеобразовательной организации и от представителя организатора питания в рамках их компетенций;
· запрашивать сведения результатов работы бракеражной комиссии;
· участвовать в проведение мероприятий по информированности о здоровом
питании.

Организация родительского контроля может осуществляться в форме анкетирования родителей и детей (приложение 1 к МР 2.4.0180-20) и участии в работе общешкольной комиссии (приложение 2 к МР 2.4.0180-20).
Итоги проверок обсуждаются на общеродительских собраниях и могут явиться основанием для обращений в адрес администрации образовательной организации, ее учредителя и (или) оператора питания, органов контроля (надзора).

Родители (законные представители) обучающихся не в праве:
· проходить в производственную зону приготовления пищи, в целях соблюдения правил по технике безопасности и не нарушения производственного процесса;
· отвлекать обучающихся во время приема пищи;
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· находиться	в	столовой	вне	графика,	утвержденного	руководителем общеобразовательной организации.
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- IpOBeAcHUE YOOPKH 00eI€HHOTO 3aJ1a 110 3aBEePIIEeHNH KaKJOT0 preMa ITHIIH;

- YCJIOBUS COOIIONEHHUS MIPABUIT IMUHON MMIMEHb! 00yYarOIMMHUCH;

- HAJIMYKE M COCTOSSHHE CAHHTAPHOM OJEXIBI Y COTPYAHHKOB, OCYIIIECTBIISIOIIHX
pasaady roToBbIx OJIIOJ;

- 00BEM U BHUJ MUILEBHIX OTXOIOR MOCIIE IIpUeMa MHIIIH;

- Hanmuyue JabopaTOPHO-MHCTPYMCHTAIBHBIX HCCICAOBAaHMA KadecTBa H
0€30NacHOCTH NMOCTYIAIIICH MUIIEBON MPOAYKIMK U TOTOBBIX OJIOI;

- BKYCOBbIE IIPEANOYTEHHs] AETEH, YIAOBIECTBOPCHHOCTh aCCOPTUMEHTOM U
KayeCTBOM NOTpebnsieMbIx OJt01 MO pe3ynbTaTaM BBIOOPOYHOrO oOnpoca JeTed ¢
corjacus UX poJIUTEIIEN UM UHBIX 3aKOHHBIX IIPEACTABUTENIEN;

- YCJIOBMS IJI1 OpraHMU3alUHU MUTaHUA OOYyYaloIIMXCA C y4eTOM OCOOCHHOCTEH
310pOBb;

- Opranusanus MUTHEBOrO PEXUMA;

- ”HPOPMUPOBAHUE POJUTENIEH U IETEH O 310POBOM MMUTAHHUH;

- OpPraHoJIENTHUYECKUE MOKA3aTENM MHILEBON MPOJYKIMHU C JerycTalden Omro/a
WIM paluMoHa W3 acCOPTUMEHTa TEKYLIEro JHs, 3apaHee 3aKa3aHHOE 3a CueT
POAUTENILCKUX CPEACTR.

Poaureny (3aKOHHBIE NPEACTABUTENN) O0YHaIOUIMXCS MOTYT:

- 3aJaBaTb BOMNPOCHI W NOJY4YaThb OTBETHI OT npeacCTaBUTC/IA aIMHUHUCTPALUU
001me06pazoBaTenbHON OpraHU3alMyu M OT MPEACTaBUTENs OpPraHU3aTopa IUTaHUS B
paMKax UX KOMIETEHIHH;

- 3aNpallMBATh CBEJCHUSA PE3YJIBTATOB padoThl OpakepakHOH KOMUCCHH,

- YUaCTBOBATh B IIPOBEICHHE MEPOIPUATHI MO HHYOPMHUPOBAHHOCTH O 3I0POBOM
HNUTaHUH,

Opranuszauusi poOAUTEIBCKOTO KOHTPOJISI MOXET OCYWIECTBIATRCA B Qopme
aHKETUPOBaHUsA poauTesned u aered (npmioxeHue | k MP 2.4.0180-20) u yuactuu B
pabore 00IIEMIKOILHON KOMUCCHH (TTpuioxeHne 2 k MP 2.4.0180-20).

Urorn mposepok ob6cyxknaroTcs Ha OOIIEPOJUTENLCKUX COOPAHUAX M MOTYT
ABUTBCA OCHOBAHMECM Jii OOpalleHuH B aApec ajMUHUCTpauuru o0pa3oBaTeslbHOM
OpraHu3aliy, €€ Y4YpemauTens M (Wiu) omepaTopa IWTAHHSA, OPraHOB KOHTPOJIA
(Hagzopa).

Pomutenu (3akoHHBIE IPEACTaBUTENN) 00YYAIONIHXCS HE B IIpaBe:

- TMpPOXOOHTb B MPOU3BOACTBEHHYIO 30HY IPUTOTOBJICHUA IHIIH, B IEJIAX
COOIIOAEHUA MPaBUI O TEXHUKE OE30MacHOCTH U He HapYyHICHHs MPOU3BOACTBEHHOIO
npoLecca;

- OTBJIEKATh 00YyYAIOWMXCs BO BpEMS [MpUEMa MUILK;
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- HaXOOUTBhCSI B CTOJIOBOH BHE Trpaduka, YTBEpKICHHOTO pPYKOBOJUTEIIEM
001meo0pazoBaTebHOM OpraHU3allkH.
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MHUHHUCTEPCTBO OBPA30BAHUS U HAYKH
PECITYBJIUKU JATECTAH

367001, r. Maxaukana. via. Jlauuaiosa, 32, ten.: (8722) 67-18-48. e-mail: dagminobr@e-dag.ru

PykoBoauresim

MYHHIHIIAJbHbIX OPraHOB
ynpaBJjieHUst 00pa3zoBaHHeM

MuHuncrepctBo oOpa3zoBaHus U Hayku PecnyOnuku [larectan HampaBisieT
Ilopsanok moctyna npenacraButenedd, oOydarolmuxcsi B MOMEILEHUX sl puema
NHUIIKM, YTBEPXKAEHHBIA IPOTOKONIOM  3aceaaHusi OnepaTuBHoro 1mraba
MunucrepcTBa npocselieHust Poccuiickoit @enepaiiuu nmo opraHU3alydy ropsyero
nuTtadus ot 23 anpens 2021 r. Ne ['J[-34/01 np., ans paccMOTpeHUs H

HCI10JIb30BaHHs B pa60Te

[Ipunoxenue: Ha 5 1. B 1 3Kk3.

CraTc-cekpeTrapb-3aMeCcTUTE]Ib MHHHCTPA T. Kynaes

Hen.: C.T'. Mup3soesa,
Ten.: 8(8722) 67-26-67
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[Ipunoxenue 5

VTBEPX/IEH

IIPOTOKOJIOM 3aceAaHus
OnepatuBHoro 1Itaba
MuHHCTEpPCTBA IPOCBELIEHUS
Poccuiickoit ®enepaunu
[10 OPraHU3aLMU FOPAYETO NUTAHUS
ot 23 anpens 2021 r. No I'1-34/01mp

Ilopsiaok pocryna
3aKOHHBIX MpeacTABUTEeH 00yHal0MHXCS
B NOMeELUEHH /15 pUeMa NUIIHU

1.001mue moJ10KeHUA

MOHUTOPHUHT rOpsYero NUTaHUsl MPOBOAUTCA C IENbIO OLEHKH 3((HEKTUBHOCTH
OpPraHU3al{Hu TrOpAYEero 3/0pOBOTO MHUTaHHs oOydarolmuxcs B o0meoOpa3oBaTeIbHBIX
OpPraHM3auuAX, NOBBIMIEHUS AOCTYINHOCTH 3J0POBOTO NHUTaHHUS, (HOPMHPOBAHHS Y
oO0y4arolMXcsi HABBIKOB 3/10POBOrO NUTaHHUsA. MOHUTOPUHI MPOBOAST Y4YPEAUTEIb
0o011e00pa30BaTEeIbHON OpTraHU3al{H, TOCYTAPCTBEHHBIE U MYHHULHUIIAJILHBIC OPTaHBbI

ylpaBieHus  oOpa3oBaHMEM W OpraH  ympaBleHus  oOIIeo0pazoBaTeIbHOMN
OpraHu3aLMen.
[TokasaTenssMM MOHMTOPHHIa ropsA4ero MUTaHus, HApsALy C APYTHMH, SBJISCTCA

HAJIMYHE POJUTENBCKOrO (OOLIECTBEHHOTO KOHTPOJIs) 32 OpraHMh3alyeil TUTanus aeTei

(Meroauueckue peKOMEHIalUMM 10 OpraHu3alMM NUTaHus oOydarouxcs, MP
2.4.0179-20 . 5.2).

CannrapHoe 3aKOHOZATENILCBO 00s3bIBaeT paboranatens obecrieuuts "[lopsmox
[POBEJEHNUA OO0A3aTENBHBIX MPEABAPUTENbHBIX W IIEPUOAUYECKUX MEIULIMHCKUX
OCMOTPOB pabOTHUKOB, MPENYCMOTPCHHBIX YacThio 4eTBepTOM crathu 213 TpymoBoro

konekca Poccuiickon Pepepanun” ([lopsaok), KOTOpBIM yCTaHaBIMBAET MpaBuJia
IIPpOBCACHUA 00s3aTeIbHbBIX OpeaABapUTC/IbHBIX MCAUITHMHCKHUX OCMOTpPOB
(oOcnenoBaHMM) NpW MOCTYIUICHMM Ha paboTy U NEPUOTUYECKUX METHITHHCKUX

0CMOTpOB (00cyenoBaHUi) pabOTHUKOB, 3aHATHIX Ha padoTax ¢ BPEOHBIMH U (UIIH)
ONacHLIMH YCIOBMAMHM TpyJa (B TOM 4YHCIE Ha NOA3EMHBbIX paborax), Ha paboTax,
CBSI3aHHBIX C JBMKEHUEM TPAHCIIOPTa, a Takke paOOTHUKOB OpraHU3alMi MUIIEBOM
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ITPOMBIIIIJIICHHOCTH, O6HleCTBeHHOFO MMUTaHUuA H TOPTOBJIY, BOAOIIPOBOAHBIX
COOpYXEHUH, MEAUIMHCKMX OPraHU3aLMK U JETCKUX YUPEXICHHH, 4 TAKKE HEKOTOPBIX
ApYTHX paboTomaTtened, KOTOpBIE MPOXOJST YKa3aHHBIE MEXUUIHUHCKHE OCMOTPHI B

UC/sAX  OXpaHbl  370pOBbs  HACEJIEHUA, [PEAYNPEXKIACHNUS BO3HUKHOBEHHUS U
pacrpocTpaHeHus 3a00JeBaHHH.

Pomutenu, Bxomdue B COCTaB KOMHCCHK I10 KOHTPOJIO 3a OpraHu3alueit

[IUTaHMUsl, JOOJDKHBl HMETh JIMYHBIE MEIMLUMHCKUE KHIKKM C  pe3yJIbTaTaMHu
obcnenoBanus, 1A pabOThl B OpPraHU3alUsAX, NEATEIBHOCTh KOTOPBIX CBs3aHa C
BOCIIMTaHHUEM U O0yUEeHHEM JeTeH.

Cornacho IIpuka3zy M3 P® ot 29 utons 2000 roga N 229 «O npodeccuoHalIbHOR

IMTHEHUYECKOW IIOATOTOBKE X AaTTECTAllMM JIOJDKHOCTHBIX JMLI M pabOTHUKOB
OpraHM3aluil» Mpo¢deccuoHalbHas TUTHCHHYECKass NOATOTOBKA M aTTeCTalHs
00s3aTe/IbHBl 1151 JOJDKHOCTHBIX JIMII M paOOTHUKOB OpraHHU3alUil, JesTeNbHOCTb
KOTOPBIX CBfI3aHa C TPOU3BOACTBOM, XpPaHEHHEM, TPAHCTIOPTUPOBKON M peayu3aiueit
[UILEBbIX MPOAYKTOB W TIUThEBOM BOJbl, BOCNHUTAHUEM U O0OYyUYEHHEM JIETEH,
KOMMYHaJIBHBIM M OBITOBbIM 00ciaykuBaHueMm HaceiaeHus. [IpodeccrnonanpHas

FMTHEHUYECKas MOArOTOBKA IPOBOJAMUTCS IpU MpuemMe Ha padoTy U B JasbHEHIIEM C
nepuoAndHOCTBIO 1 pa3 B 2 roaa. Illtamn o npoxoxaeHuW aTTecTalUd BHOCUTCS B
JUYHYIO MeAUIIMHCKYIO KHUXKKY.

OO1eo0paszoBarenbHas OpraHu3alus  ABIASETCS OTBETCTBEHHBIM JIMIIOM 34
OpraHu3alMi0 M KAyeCTBO TIOPAYETr0 IMUTAHMS OOYyYalOIIMXCSd M 00eCIEUHUBACT
peaIn3aLui0 MEPOIIPUATHNA, HAIIPABICHHBIX HAa OXpaHy 340POBbS 00YYaIOLIUXCS, B TOM
yucae, coOurojaeHue TpeOoBaHMH KauyecTBa M 0€30HaCHOCTH, CPOKOB TOJIHOCTH,
MOCTYNAKMX Ha MUIICOJIOK MPOJOBOJILCTBCHHOIO CBIPbS W IHIICBBIX IMPOJTYKTOB
KOHTpOJIS Ka4eCTBa U 0€30MaCHOCTH [IPU BbiAaue rOTOBOH MPOAYKIHH.

[Ipukazom 00pa30BaTENBHON OpPraHU3aUUN YTBEPKIACTCA COCTaB OpaKepa)KHOM
KOMHCCHH, C HAa3HAa4€HHEM OTBETCTBEHHbIX JIMLl M3 HHUCJAA COTPYJIHHUKOB
00pa3oBaTeILHONW OpTaHU3aLUH.

B uactu NpOBEACHUA POJUTEIBCKOIO MOHHUTOPHHI'A OPTraHU3allHd ITHTAHUA
oOyyaroluxcsi HEOOXOIUMO pPYKOBOJACTBOBATHCA METOAMUYECKUMH DPEKOMEHAAIUSIMHU
"PONMTENBCKUHA  KOHTPOJIbL 32  OpraHM3alMedl Topsiuero INHWTaHHS JeTeld B
obmeobpa3zoBarenbHbIX opranuzanusax” (MP 2.4.0180-20, n. 3.2). PexoMeHm0OBaHO
perinaMeHTHpOBaTh  JIOKAJIBHBIM ~ HOPMAaTUBHBIM  aKTOM  00IIeoOpa3oBaTenbHON

OpraHu3alluy IOPAAOK IIPOBEACHUs MEpPOIPHUSATUH [0 POAUTEIBCKOMY KOHTPOJIO 32
OopraHM3aleil MmuTaHds oOydYaroTIMXcs, B TOM YHCJE MOPSAMOK JOCTYINa 3aKOHHBIX

HpCHCTaBHTGHeﬁ 06y11a10umxc>1 B IOMCIICHWA JIA IMpHUCMa IIHIIHA.
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2. Ilopsimox pocTynma 3aKOHHBIX TNpeacTaBHTeNedl o0yyalluXcsi B
NOMEIIECHN JJIA TpUeMa MHIIHU.

1. Poaurenn (3akoHHbIE NPeACTaBUTEIN) 00YHAIOMINXCS , H3bABUBLINE KETAHHE
y4acTBOBaTb B MOHMTOPHMHIE IMUTaHUs , JOJDKHBI YBEAOMUTH (IIMCbMEHHO MJIHM YCTHO)
pPYKOBOAUTENS 00111e00pa30BaTENbHON OpraHU3alny.

2. Ilo pemenuro YIpaBisIOIIEro COBETa WM COBETa POAUTENCH (3aKOHHBIX
MpeacTaBUTeNIel) oOydYaroluXcsi BOHTH B COCTAB KOMHCCUM [0 KOHTPOIIO 32
OpraHM3alHen MUTAaHUsl WK COTJIacOBaTh CBOE yuyacTHe (pa30oBOC WIH TIEPUOAMYECKOE)
B COCTaBe OOLIECTBEHHON KOMHUCCHUU,

3. MMeTb NHUYHYI0 MENMUMHCKYH) KHHXKKY, O(GOPMJICHHYIO B COOTBETCTBHUH C
TpeOOBaHUAMM CAHUTAPHOI'O 3aKOHOAATENbCTBA. [1oMyuuTh JOMYCK OT OTBETCTBEHHOI'O
qMna  obmeoOpa3oBaTeNbHOW — OpraHu3alldd  (IIpU  OTCYTCTBUM — MEAMLIUHCKOI'O
paboTHUKa) ¢ oTMeTkol B "Turuenuueckom sxypHame" 00 OTCYTCTBHM IPU3HAKOB
UHPEKIHOHHBIX 3a00J1€BaHUH.

4. B COOTBETCTBMM C BPEMEHHBIMH METOAMUYECKUMH PEKOMEHIALMAMH
"[lpnodunakruka, QUarHOCTHKAa U JIEYEHHE HOBOH KOPOHOBHPYCHON UH(EKIMH
(COVID-19)" npu kaxaoM MNOCEUIEHUH JOMYCK YIEHOB KOMHCCHH POAUTEIBCKOTO
KOHTPOJIS B LUKOJBHYKO CTOJIOBYHO OCYILIECTBJISIETCA MOCJE MPOBEACHUS TEPMOMETPHUH,
[IPENOCTABJIEHUst CBEICHUA pe3ybTaToB TecTupoBaHus ([TLP-tecT oTpuiiatenbHbINH)
WJIM HaJIMYHME CIIPABKU 00 OTCYTCTBUM KOPOHABUpYCaA .

5. Bce uneHbl KOMHCUM MpPH TMOCELIEHUW TOMEIIEHHUS [JI1 TpHeMa [HIIH
JOJIKHBI OBITH 00ECIICYEHBI CAHUTAPHON OJICKIO0M.

6. IIpoBeneHMEe  MOHMTOPUHIA  OCYLIECTBJIACTCA IPH  COMPOBOXKICHHH
OpeACTaBUTE A aIMHUHUCTPALUK 0011e00pa30BaTENbHON OpraHU3aluy.

7. Ponurenu (3aKOHHbIE MPEACTABUTENIM) OOY4YaIOLIKUXCS O0O0s3aHbl BBIITOJHATH
YCTaHOBJICHHBIC 00pa30BaTeNb-HON OpraHU3aluel paBuiia BHYTPEHHETO PACIOPAIKA.

8. Ilpm mnpoBeacHMM MOHMTOPMHIAa HMMEIOT IIPaBO  PYKOBOJACTBOBAThCS
MeroanueckuMu pexkomeHpauusMu MP 2.4.0180-20 "PoauTenbCKHH KOHTpPONb 3a
opranusauuel nuTaHus aerei B 0011e00pa3oBaTeNbHbIX OpraHu3anusix’.

[Ipn npoBeneHMH MEpPONPUATHH POAUTENBCKOIO KOHTPOJIA 3a OpraHMu3aluen
IIUTaHUA JETEH B OPTaHN30BaHHBIX NETCKUX KOJJIEKTUBAaX MOTYT OBITb OLIEHEHHI:

- CBOEBPEMEHHOCTH MOCEUIEHUs O0Y4arouIuxcs CTOJOROH B COOTBETCTBHE C
YTBEpKJIEHHBIM IpaUKOM MpHeMa IHIIH;

- COOTBCTCTBHC PEAJIM3YCMbIX 6]1}0,[1 YTBEPKJACHHOMY MCHIO,

- CAHUTAPHO-TEXHUYECKOE COJAEp)KaHHe O0OeJeHHOro 3aja (IOMEWEHUs I
TpHeMa IUIIH), COCTOsIHUE 00eIeHHOM Meben, CTONOBON MOCYAbl, HUIMYHE CAI(ETOK

U T.OL;




